Arbeitszeugnis
Bankkaufmann/frau

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 04.07.2024 in unserem
Unternehmen als Bankkaufmann/frau am Standort Hamburg tétig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, kiinstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelésugen
spezialisiert hat. Seit unserer Griindung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zéhlen. Unsere Unternehmenskultur férdert Kreativitéat, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir grof3en Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persénliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen tber uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tatigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

- Durchfihrung von Kundenberatungsgesprachen

- Bearbeitung von Kreditantragen

- Verkauf von Finanzprodukten

- Umsetzung von Marketingmaf3nahmen

- Erfassung und Bearbeitung von Zahlungsvorgéngen

- Verwaltung von Kundendaten

- Durchfiihrung von Kassenabschliissen

- Koordination von Terminen

- Mitarbeit bei der Erstellung von Jahresabschliissen

- Unterstitzung bei der Neukundengewinnung

Herr/Frau [Name des Mitarbeiters] war als Bankkaufmann/Bankkauffrau in unserem Unternehmen tétig. Seine/lhre
Arbeitsergebnisse entsprachen leider nicht den Anforderungen. Er/Sie zeigte nur wenig Eigeninitiative und war oft
unsicher in seinen/ihren Entscheidungen. Die Arbeitsleistung war haufig unzureichend und es fehlte an dem nétigen
Engagement, um sich erfolgreich in die Aufgaben einzuarbeiten. Die Arbeitsqualitét blieb leider hinter den Erwartungen
zuriick. Herr/Frau [Name des Mitarbeiters] konnte nur bedingt mit Kunden umgehen und zeigte Schwachen im Verkauf
von Produkten und Dienstleistungen. Die Zusammenarbeit mit Kollegen war ebenfalls verbesserungsbediirftig. Es
wurden nur wenig Teamgeist und Kooperationsbereitschaft seitens Herrn/Frau [Name des Mitarbeiters] gezeigt.
Insgesamt war die Leistung von Herrn/Frau [Name des Mitarbeiters] als Bankkaufmann/Bankkauffrau nicht

zufriedenstellend.

Hamburg, 04.07.2024

Geschaftsfuhrung / Unterschrift



