Arbeitszeugnis
Designer/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Minster, war vom 11.08.2021 bis zum 12.06.2024 in unserem
Unternehmen als Designer/in am Standort Miinster tétig.

Seit 1995 vertreiben wir als selbstandiger Reiseveranstalter individuelle Reisen weltweit. Unser Steckenpferd ist das
Golfen in Nordamerika, und hier vor allen Dingen in Kanada. Golfen und Geniel3en - dies ist das Motto unserer
Golfreisen. Wir buchen lhnen den Flug, lhr Golfhotel und die Greenfees und Sie genie3en einen unbeschwerten
Golfurlaub alles aus einer Hand. Mehr erfahren Sie unter www.dein-golfurlaub.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tatigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

- Konzeption und Gestaltung von Grafiken, Logos und Layouts

- Entwicklung von visuellen Konzepten und Designrichtlinien

- Umsetzung von Designs fur digitale und Printmedien

- Kreative Ideenfindung und innovative Gestaltungslésungen

- Enge Zusammenarbeit mit Kunden und Teammitgliedern

- Pflege und Weiterentwicklung des Corporate Designs

- Einhaltung von Qualitatsstandards und Deadlines

- Kontinuierliche Auseinandersetzung mit aktuellen Designtrends und Technologien.

Der/die Mitarbeiter/in hat wahrend seiner/ihrer Zeit bei uns gezeigt, dass er/sie Uiber ein solides gestalterisches und
kreatives Talent verfiigt. Seine/lhre Designarbeiten zeichnen sich durch eine ansprechende Asthetik und eine
durchdachte Konzeption aus. Er/Sie beherrscht die gangigen Designprogramme sowie die grundlegenden
gestalterischen Prinzipien sicher.

Im Rahmen von Projekten hat er/sie gezeigt, dass er/sie in der Lage ist, kreative L6sungen zu entwickeln und
verschiedene Designkonzepte adéaquat umzusetzen. Er/Sie arbeitet engagiert, selbststandig und
verantwortungsbewusst an den ihm/ihr iibertragenen Aufgaben und hat ein gutes Gespiir fur Asthetik und Trends.
Die Teamfahigkeit des/der Mitarbeiter/in ist durchschnittlich. Er/Sie unterstiitzt Kollegen und Kolleginnen bei Bedarf,
arbeitet jedoch Uberwiegend eigenstéandig. Die Kommunikation mit anderen Abteilungen und externen Partnern verlauft
zufriedenstellend.

Insgesamt war der/die Mitarbeiter/in wahrend seiner/ihrer Zeit bei uns stets zuverlassig und hat gute Arbeit geleistet.

Hamburg, 12.06.2024
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