Arbeitszeugnis
Erzieher/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 03.09.2024 in unserem
Unternehmen als Erzieher/in am Standort Hamburg tatig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, kiinstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelésugen
spezialisiert hat. Seit unserer Griindung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zéhlen. Unsere Unternehmenskultur férdert Kreativitéat, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir grof3en Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persénliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen tber uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tatigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

- Planung und Durchfiihrung padagogischer Programme

- Betreuung und Forderung von Kindern verschiedener Altersstufen

- Zusammenarbeit mit Eltern und Mitarbeitern im Team

- Dokumentation und Entwicklungsbegleitung der Kinder

- Umsetzung von gesetzlichen Vorgaben und Qualitatsstandards

- Forderung der sozialen, emotionalen und kognitiven Entwicklung der Kinder

- Konfliktldsung und Unterstiitzung bei der Integration aller Kinder

- Organisation von Veranstaltungen und Projekten

- Reflexion und Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit

- Fortbildungs- und Schulungsmaf3nahmen fur das Team und sich selbst.

Der/die Mitarbeiter/Mitarbeiterin hat sich durch herausragende fachliche Kompetenz, paddagogisches Geschick und eine
hohe Empathie gegeniber Kindern und Eltern ausgezeichnet. Seine/lhre Arbeitsweise ist gepragt von Kreativitét,
Einfuhlungsvermégen und einer hohen Belastbarkeit. Er/Sie besitzt ein fundiertes Fachwissen im Bereich der
frihkindlichen Bildung und hat stets ein offenes Ohr fur die Anliegen der Kinder und Eltern. Durch sein/ihr
professionelles und respektvolles Auftreten schafft er/sie eine vertrauensvolle Atmosphére im Team und im Umgang mit
den Kindern. Mit seiner/ihrer ausgepragten Kommunikationsfahigkeit und seinem/ihrem Organisationstalent tragt er/sie
mafgeblich zur positiven Entwicklung der Kinder bei. Insgesamt hat der/die Mitarbeiter/Mitarbeiterin alle Aufgaben stets

zu unserer vollsten Zufriedenheit erfiillt und sich als teamorientierte, zuverlassige und engagierte Fachkraft erwiesen.

Hamburg, 03.09.2024

Geschaftsfihrung / Unterschrift



