
Arbeitszeugnis

Filialleiter/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 04.12.2024 in unserem
Unternehmen als Filialleiter/in am Standort Hamburg tätig.

[ Firmenbeschreibung ]

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Personalführung und -entwicklung

 - Umsatz- und Budgetverantwortung

 - Planung und Umsetzung von Verkaufs- und Marketingaktivitäten

 - Sicherstellung eines reibungslosen Filialablaufs

 - Kundenbetreuung und -beratung

 - Durchführung von Inventuren und Bestandskontrollen

 - Gewährleistung von Sauberkeit und Ordnung in der Filiale

 - Einhaltung der Unternehmensrichtlinien und -standards

 - Sicherstellung von Qualität und Frische der Produkte

 - Durchführung von Schulungen und Mitarbeiterschulungen

Die Mitarbeiterin hat ihre Aufgaben als Filialleiterin stets zu unserer vollsten Zufriedenheit erfüllt. Sie zeichnete sich
insbesondere durch ihre ausgeprägte Führungskompetenz aus und konnte ihr Team stets motivieren und zu guten
Leistungen anspornen. Sie behielt stets den Überblick über alle laufenden Prozesse und konnte diese effektiv
koordinieren. Dabei zeigte sie stets ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit. Des Weiteren
konnte sie durch ihre organisatorischen Fähigkeiten und ihren konsequenten Einsatz maßgeblich zum Erfolg der Filiale
beitragen. Insgesamt war sie eine verlässliche und engagierte Mitarbeiterin, die auch in stressigen Situationen stets
einen kühlen Kopf bewahrte und das Team erfolgreich leiten konnte. Wir haben sie als äußerst kompetente Filialleiterin
kennengelernt und bedanken uns für ihre wertvollen Beiträge zum Erfolg unseres Unternehmens.

Hamburg, 04.12.2024

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


