
Arbeitszeugnis

Finanzberater/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 24.09.2024 in unserem
Unternehmen als Finanzberater/in am Standort Hamburg tätig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, künstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelösugen
spezialisiert hat. Seit unserer Gründung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zählen. Unsere Unternehmenskultur fördert Kreativität, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir großen Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen über uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Analyse von Finanzmärkten und Anlageprodukten

 - Erstellung von individuellen Anlagestrategien

 - Betreuung und Beratung von Kunden

 - Durchführung von Finanz- und Anlageberatungen

 - Erstellung von Angeboten und Verträgen

 - Kontrolle und Überwachung von Anlageportfolios

 - Marktbeobachtung und Recherche von aktuellen Trends

 - Kundengewinnung durch Akquise und Netzwerken

 - Zusammenarbeit mit anderen Finanzdienstleistern und Fachexperten

 - Budgetplanung und -kontrolle

 - Teilnahme an Fortbildungsmaßnahmen und Schulungen in Finanzthemen

Die/der Mitarbeiter/in verfügt über fundierte Kenntnisse im Bereich der Finanzberatung und zeigt ein hohes Maß an
Einsatzbereitschaft und Engagement. Sie/Er überzeugt durch ihre/seine analytischen Fähigkeiten und ihre/seine
Fähigkeit, komplexe finanzwirtschaftliche Sachverhalte verständlich zu vermitteln. Die/der Mitarbeiter/in arbeitet
eigenständig, unternehmerisch und ergebnisorientiert. Zudem zeichnet sie/ihn eine hohe Kundenorientierung und
Kommunikationsstärke aus. In der Zusammenarbeit mit Kollegen und Vorgesetzten zeigt sie/er Teamfähigkeit und ein
professionelles Auftreten. Zusammenfassend kann die/der Mitarbeiter/in als kompetent, zuverlässig und gewissenhaft
bezeichnet werden.

Hamburg, 24.09.2024

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


