Arbeitszeugnis
Handwerker/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 31.05.2024 in unserem
Unternehmen als Handwerker/in am Standort Hamburg tétig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, kiinstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelésugen
spezialisiert hat. Seit unserer Griindung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zéhlen. Unsere Unternehmenskultur férdert Kreativitéat, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir grof3en Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persénliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen tber uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tatigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

- Selbststéandige Durchfiihrung von Reparaturen und Instandhaltungsarbeiten

- Umsetzung von Vorgaben und Planen zur Durchfiihrung von Bauprojekten

- Wartung und Instandsetzung von Maschinen und Anlagen

- Einhaltung von Arbeitssicherheitsvorschriften

- Unterstlitzung bei der Materialbeschaffung und Lagerverwaltung

- Kundenberatung und

- betreuung

- Mitarbeit bei der Ausbildung von Auszubildenden

- Teilnahme an Schulungen und Weiterbildungen

Herr/Frau [Name] war als Handwerker/Handwerkerin in unserem Unternehmen tatig. Seine/lhre Arbeitsweise war
groRtenteils ausreichend. Er/Sie fuhrte die ihm/ihr Gbertragenen Aufgaben mit ausreichender Sorgfalt durch und
erledigte diese meist zu unserer Zufriedenheit. Herr/Frau [Name] verfugt Uber solide handwerkliche Féhigkeiten und
setzte sein/ihr Fachwissen angemessen ein. In stressigen Situationen konnte er/sie jedoch manchmal die Ruhe
verlieren und uniiberlegt handeln. Seine/lhre Teamféhigkeit war durchschnittlich, er/sie arbeitete sowohl alleine als auch
im Team ausreichend mit seinen/ihren Kollegen zusammen. Die Zusammenarbeit mit Vorgesetzten und Kunden war
zufriedenstellend. Leider zeigte sich Herr/Frau [Name] nicht immer flexibel bei Aufgabenanderungen oder
-erweiterungen und hatte Schwierigkeiten, sich auf neue Gegebenheiten einzustellen. Insgesamt war sein/ihr
Arbeitsverhalten ausreichend, jedoch bestehen noch Verbesserungspotenziale, um die Anforderungen in vollem

Umfang zu erfiillen. Wir danken ihm/ihr fiir seine/ihre Mitarbeit und wiinschen ihm/ihr fir die Zukunft alles Gute.

Hamburg, 31.05.2024

Geschaftsfihrung / Unterschrift



