
Arbeitszeugnis

Maschinenbauingenieur/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 06.09.2024 in unserem
Unternehmen als Maschinenbauingenieur/in am Standort Hamburg tätig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, künstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelösugen
spezialisiert hat. Seit unserer Gründung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zählen. Unsere Unternehmenskultur fördert Kreativität, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir großen Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen über uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Konzeptentwicklung und Konstruktion von Maschinen und Anlagen

 - Durchführung von technischen Berechnungen und Analysen

 - Erstellung von technischen Dokumentationen und Machbarkeitsstudien

 - Koordination von Projekten und Teams

 - Qualitätskontrolle und Sicherstellung von Produktionsstandards

 - Optimierung von Fertigungsprozessen und Produktionsabläufen

 - Entwicklung neuer Produkte und technischer Lösungen

 - Zusammenarbeit mit Kunden und Lieferanten

 - Einhaltung von gesetzlichen Vorschriften und Richtlinien in Bezug auf Sicherheit und Umweltschutz

Herr/Frau [Name] war in seinem/ihrem Aufgabenbereich stets bemüht, die gestellten Aufgaben zu erfüllen. Er/Sie zeigte
ein grundlegendes Verständnis für die technischen Abläufe und setzte dieses Wissen zielstrebig um. Jedoch fehlte es
ihm/ihr häufig an Eigeninitiative und Kreativität bei der Lösung von Problemen. Zudem hatte er/sie Schwierigkeiten, sich
in neue Projekte und Themen einzuarbeiten. Die Zusammenarbeit mit Kollegen und Vorgesetzten gestaltete sich
oftmals schwierig, da Herr/Frau [Name] nur wenig kommunikativ und teamfähig war. Die Erfüllung seiner/ihrer Aufgaben
erfolgte meist ohne erkennbaren Einsatz über das erforderliche Maß hinaus. Insgesamt war die Leistung von Herrn/Frau
[Name] daher mangelhaft.

Hamburg, 06.09.2024

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


