
Arbeitszeugnis

Polizist/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 12.08.2024 in unserem
Unternehmen als Polizist/in am Standort Hamburg tätig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, künstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelösugen
spezialisiert hat. Seit unserer Gründung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zählen. Unsere Unternehmenskultur fördert Kreativität, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir großen Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen über uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Durchführung von Streifen- und Einsatzdiensten

 - Überwachung der Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften

 - Ermittlung von Straftaten und Gefahrensituationen

 - Durchführung von Verkehrskontrollen und Unfallaufnahmen

 - Unterstützung bei der Aufrechterhaltung von Sicherheit und Ordnung

 - Deeskalation von Konfliktsituationen

 - Zusammenarbeit mit anderen Behörden und Organisationen

 - Dokumentation von Ermittlungsergebnissen und Einsatzberichten

 - Schulungen von Kollegen und Mitarbeiter*innen

 - Teilnahme an Fortbildungen und Weiterbildungsmaßnahmen

Der Mitarbeiter hat sich stets engagiert und zuverlässig in den vielfältigen Aufgaben des Polizeidienstes eingebracht. Er
verfügt über gute Kenntnisse im Bereich der Gesetze und Verordnungen sowie im Umgang mit Konfliktsituationen. In
seinem Arbeitsalltag zeigte er eine angemessene soziale Kompetenz und konnte gut mit verschiedenen
Personengruppen umgehen. Durch sein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und seine Einsatzbereitschaft
konnte er seine Aufgaben stets gewissenhaft erfüllen. Der Mitarbeiter hat sich stets motiviert gezeigt und war bereit,
auch außerhalb der regulären Dienstzeiten für die Sicherheit und Ordnung in der Gesellschaft zu sorgen. Insgesamt war
er eine wertvolle Unterstützung für das Team und hat zu einem positiven Arbeitsklima beigetragen.

Hamburg, 12.08.2024

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


