
Arbeitszeugnis

PR-Manager/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Mülheim / Ruhr, war vom 11.08.2021 bis zum 19.02.2025 in unserem
Unternehmen als PR-Manager/in am Standort Mülheim / Ruhr tätig.

Afrika-Flug.de bietet Ihnen Afrika Flüge online zum Bestpreis an. In unserem Flugangebot finden Sie Verbindungen zu
zahlreichen afrikanischen Destinationen wie Benin, die Elfenbeinküste, Ghana und Senegal.  Egal, ob Sie die
lebendigen Städte und Märkte Westafrikas erkunden, sich in die reiche Geschichte und Kultur dieser Region vertiefen
oder die atemberaubenden Landschaften und Küstenlinien genießen möchten, unser Flugangebot ermöglicht es Ihnen,
Ihr ideales Reiseziel in Afrika mühelos und bequem zu erreichen. Mehr erfahren Sie unter www.afrika-flug.de.

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Planung und Umsetzung von PR-Strategien

 - Koordination von Presse- und Medienarbeit

 - Erstellung von Pressemitteilungen, Newslettern und PR-Materialien

 - Organisation von Events und Pressekonferenzen

 - Aufbau und Pflege von Medienkontakten

 - Monitoring und Analyse von PR-Maßnahmen

 - Budgetplanung und -kontrolle für PR-Aktivitäten

 - Zusammenarbeit mit internen Abteilungen und externen Dienstleistern

Herr/Frau [Name] war als PR-Manager/in in unserem Unternehmen tätig. Er/Sie war stets bemüht, seine/ihre Aufgaben
zu erledigen, jedoch fehlte es ihm/ihr an Einsatzbereitschaft und Engagement. Die Qualität seiner/ihrer Arbeit ließ oft zu
wünschen übrig, da er/sie es versäumte, relevante Informationen zu sammeln und ansprechende PR-Kampagnen zu
entwickeln. Zudem konnte er/sie nur bedingt mit Stresssituationen umgehen und zeigte wenig Flexibilität. In der
Kommunikation mit Kunden und Kollegen fehlte es häufig an Sachverstand und Fingerspitzengefühl. Zusammenfassend
kann gesagt werden, dass Herr/Frau [Name] den Anforderungen an einen PR-Manager/eine PR-Managerin nicht
gerecht wurde und somit nicht zu unserer Zufriedenheit arbeitete.

Hamburg, 19.02.2025

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


