Arbeitszeugnis
Psychologe/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 08.08.2024 in unserem
Unternehmen als Psychologe/in am Standort Hamburg tatig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, kiinstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelésugen
spezialisiert hat. Seit unserer Griindung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zéhlen. Unsere Unternehmenskultur férdert Kreativitéat, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir grof3en Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persénliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen tber uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tatigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

- Durchfiihrung von psychologischen Untersuchungen und Diagnostik

- Erstellung von Therapiepléanen und Durchfiihrung von psychotherapeutischen Ma3nahmen

- Beratung und Betreuung von Klienten in psychologischen Fragestellungen

- Leitung von Gruppen- und Einzeltherapien

- Dokumentation von Behandlungsverlaufen und Erstellung von Gutachten

- Zusammenarbeit mit anderen Fachkraften im interdisziplindren Team

- Teilnahme an Supervisionen und Fortbildungen

- Mitwirkung in Qualitatsmanagementmalinahmen und Evaluationen

- Durchfiihrung von praventiven Mal3nahmen und Projekten im Bereich der psychologischen Gesundheitsférderung

- Weiterentwicklung von Behandlungskonzepten und -methoden.

Herr/Frau [Name] war wahrend seiner/ihrer Tatigkeit als Psychologe/Psychologin in unserer Einrichtung eine auf3erst
kompetente und engagierte Fachkraft. Er/Sie verflgt Uber ein umfassendes Fachwissen im Bereich der Psychologie und
setzte dieses stets zielgerichtet und erfolgreich in der Beratung und Betreuung unserer Klienten ein.

Durch sein/ihr ausgeprégtes Einfuhlungsvermégen und seine/ihre emphatische Art gelang es Herrn/Frau [Name],
schnell ein Vertrauensverhaltnis zu den Klienten aufzubauen und sie in schwierigen Lebenssituationen kompetent zu
unterstitzen. Seine/lhre Beratung war stets gut strukturiert, Idsungsorientiert und von hoher Qualitat.

Dariliber hinaus tiberzeugte Herr/Frau [Name] durch seine/ihre hohe soziale Kompetenz im Umgang mit Kollegen und
Vorgesetzten. Er/Sie arbeitete stets zuverlassig, eigenverantwortlich und au3erst professionell. Seine/lhre positive
Ausstrahlung und motivierte Arbeitsweise waren fiir das Team eine grof3e Bereicherung.

Insgesamt war Herr/Frau [Name] wahrend seiner/ihrer Zeit in unserem Unternehmen ein dul3erst wertvolles Mitglied des
Teams, das sich durch seine/ihre exzellenten Fachkenntnisse, seine/ihre soziale Kompetenz und sein/ihr hohes

Engagement auszeichnete. Wir bedauern sein/ihr Ausscheiden sehr und wiinschen ihm/ihr fiir seinef/ihre berufliche
Zukunft weiterhin alles Gute und viel Erfolg.



Hamburg, 08.08.2024
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