
Arbeitszeugnis

Technischer Zeichner/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 21.06.2024 in unserem
Unternehmen als Technischer Zeichner/in am Standort Hamburg tätig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, künstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelösugen
spezialisiert hat. Seit unserer Gründung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zählen. Unsere Unternehmenskultur fördert Kreativität, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir großen Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen über uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Erstellung technischer Zeichnungen und Pläne

 - Anfertigung von Detailzeichnungen

 - Durchführung von Änderungen und Anpassungen an bestehenden Zeichnungen

 - Abstimmung mit verschiedenen Fachabteilungen und externen Partnern

 - Verwendung von CAD-Software zur digitalen Zeichnungserstellung

 - Sicherstellung der Einhaltung von Vorschriften und Normen beim Zeichnen

 - Dokumentation und Archivierung von Zeichnungen und Plänen

 - Unterstützung bei der Materialauswahl und -beschaffung

 - Mitarbeit bei der technischen Dokumentation von Projekten

 - Eigenverantwortliche Planung und Organisation der eigenen Arbeitsabläufe

Der/die Mitarbeiter/in verfügte über grundlegende Kenntnisse im Bereich technisches Zeichnen und konnte einfache
Zeichnungen nach Vorgabe anfertigen. Die Arbeitsqualität war durchschnittlich und es kam gelegentlich zu Fehlern, die
jedoch meist korrigiert werden konnten. Der/die Mitarbeiter/in arbeitete eigenständig, jedoch fehlte es an Kreativität und
innovativen Lösungsansätzen. Die Arbeitsleistung war zufriedenstellend, jedoch fehlte es an Engagement und
Eigeninitiative. Es bestand potential zur Weiterentwicklung und Verbesserung der Fähigkeiten im technischen Zeichnen.
Insgesamt war die Leistung des/der Mitarbeiter/in ausreichend.

Hamburg, 21.06.2024

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


