
Arbeitszeugnis

UI/UX-Designer/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 26.07.2024 in unserem
Unternehmen als UI/UX-Designer/in am Standort Hamburg tätig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, künstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelösugen
spezialisiert hat. Seit unserer Gründung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zählen. Unsere Unternehmenskultur fördert Kreativität, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir großen Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen über uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Konzeption und Umsetzung von nutzerzentrierten Designs

 - Gestaltung von Benutzeroberflächen für Webanwendungen und mobile Apps

 - Usability-Tests durchführen und Ergebnisse auswerten

 - Zusammenarbeit mit Entwicklern und Produktmanagern

 - Erstellung von Wireframes und Prototypen

 - Einhaltung von Styleguides und Designrichtlinien

 - Kontinuierliche Verbesserung der User Experience

 - Analyse von Nutzerverhalten und Ableitung von Optimierungsmaßnahmen

 - Präsentation von Designlösungen vor Kunden und Stakeholdern

Der/die Mitarbeiter/in überzeugte durch ein solides Verständnis für Benutzerführung und -interaktion. Er/Sie arbeitete
eigenständig an der Gestaltung von nutzerzentrierten Designs für digitale Produkte und setzte dabei sein/ihr
umfassendes Fachwissen in den Bereichen UI und UX erfolgreich um. Mit seiner/ihrer kreativen Herangehensweise
gelang es ihm/ihr, ansprechende und benutzerfreundliche Lösungen zu entwickeln. Dabei konnte er/sie auch komplexe
Anforderungen analysieren und entsprechende Lösungskonzepte erarbeiten. Der/die Mitarbeiter/in arbeitete stets
gewissenhaft und engagiert, um die gestellten Aufgaben termingerecht umzusetzen. In der Zusammenarbeit mit dem
Team zeigte er/sie sich als kommunikative und aufgeschlossene Persönlichkeit, die konstruktives Feedback positiv
aufnahm und umsetzte. Insgesamt erbrachte der/die Mitarbeiter/in eine zufriedenstellende Leistung in seinem/ihrem
Arbeitsbereich.

Hamburg, 26.07.2024

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


