
Arbeitszeugnis

UI/UX-Designer/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 12.08.2024 in unserem
Unternehmen als UI/UX-Designer/in am Standort Hamburg tätig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, künstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelösugen
spezialisiert hat. Seit unserer Gründung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zählen. Unsere Unternehmenskultur fördert Kreativität, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir großen Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen über uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Konzeption und Gestaltung von Benutzeroberflächen

 - Entwicklung von interaktiven Designs und User-Experience-Konzepten

 - Erstellung von Wireframes, Prototypen und Mockups

 - Durchführung von User-Tests und Feedback-Analysen

 - Zusammenarbeit mit Entwicklern, Produktmanagern und anderen Stakeholdern

 - Sicherstellung einer konsistenten Designsprache und Benutzererfahrung

 - Optimierung bestehender Designs basierend auf Nutzerdaten und Feedback

Herr/Frau [Name] war als UI/UX-Designer/UI/UX-Designerin in unserem Unternehmen tätig. Seine/Ihre
Arbeitsergebnisse waren durchschnittlich. Er/Sie verfügt über grundlegende Kenntnisse im Bereich User Interface und
User Experience Design. In der Umsetzung von Projekten zeigte er/sie jedoch eine gewisse Unsicherheit und benötigte
häufig Unterstützung. Die eigenständige Entwicklung von kreativen und ansprechenden Designkonzepten fiel ihm/ihr
schwer. Die Kommunikation mit anderen Teammitgliedern sowie die Abstimmung von Designentscheidungen erwiesen
sich als verbesserungswürdig. Insgesamt hat Herr/Frau [Name] die ihm/ihr übertragenen Aufgaben ausreichend erfüllt.

Hamburg, 12.08.2024

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


